
 
 

Camst group e D.i.Re uniti nella lotta contro la violenza 
sulle donne per favorire l’eliminazione degli stereotipi di 

genere nelle scuole 
 
 
Bologna, 22 novembre 2023 - In occasione della Giornata Internazionale per 
l’Eliminazione della Violenza contro le Donne, Camst group rinnova la 
collaborazione con l’Associazione D.i.Re - Donne in rete contro la violenza, 
mantenendo l’impegno nella lotta contro la violenza di genere attraverso un ricco 
programma di azioni in ambito lavorativo e scolastico. 
 
Camst group, azienda che dà lavoro a 13mila persone di cui l’87% costituito da 
donne, e D.i.Re, rete nazionale antiviolenza composta da 84 organizzazioni che 
affiancano oltre 20mila donne ogni anno, sono impegnate da sempre in 
numerosi progetti di responsabilità sociale e nella valorizzazione del ruolo della 
donna in ambito lavorativo. 
 
Per il 2024 Camst group e D.i.Re si troveranno nuovamente fianco a fianco in un 
nuovo progetto di sensibilizzazione e formazione rivolto, questa volta, al 
mondo delle scuole. Il format, già sperimentato dall’associazione in fase pilota 
all’interno di 20 istituti comprensivi attraverso il coinvolgimento di 16 centri anti 
violenza della rete D.i.Re, prevede anzitutto la formazione di insegnanti, educatori 
ed educatrici attraverso la diffusione di quattro video animati sulle varie forme di 
potere: poter scegliere, poter essere, potere della collaborazione e potere del sì e 
del no. Successivamente gli insegnanti, grazie a questi strumenti, lavoreranno 
insieme a bambini di età compresa tra i 4 e i 7 anni, sugli stereotipi che, sin da 
piccoli, sono portati ad assimilare, cercando di sensibilizzarli sul tema. 
A breve, all’ingresso della sede centrale di Villanova, verrà anche installata una 
panchina rossa, simbolo dell’impegno dell’azienda nella lotta contro la violenza 
sulle donne. 
 
“In questi anni i fenomeni di violenza di genere sono aumentati in maniera 
preoccupante – commenta Francesco Malaguti, presidente di Camst group -, 
per questo è fondamentale lavorare nell’ottica di un cambiamento culturale che 
deve partire sin dalla tenera età. Dopo tre anni di collaborazione con D.i.Re, la 
nostra azienda, da sempre impegnata sul fronte della sensibilizzazione e 
prevenzione alla violenza di genere nei luoghi di lavoro, ha deciso quest’anno di 
supportare l’Associazione nelle sue attività di formazione in ambito scolastico. 
Riteniamo, infatti, – conclude Malaguti – che educare nel rispetto della differenza  
già in età scolastica, avviando un cambiamento culturale precoce, sia la base di 
partenza per poter prevenire questi fenomeni.” 
 
Antonella Veltri, presidente D.i.Re – Donne in Rete contro la violenza: 
 
 



 
 
“In questi anni, stiamo lavorando molto sulla prevenzione precoce della violenza, 
agendo concretamente sul cambiamento culturale che è il primo protagonista 
del contrasto alla violenza maschile contro le donne. Avere la possibilità di 
diffondere il progetto che abbiamo pensato per le scuole dell'infanzia e le scuole 
primarie in un numero sempre maggiore ci aiuterà sicuramente ad avere 
insegnanti più consapevoli e bambine e bambini più liberi, per un futuro senza 
violenza”. 
 
La collaborazione tra le due realtà ha portato, in questi anni, alla realizzazione 
di diversi progetti. Dalla pubblicazione e diffusione ai dipendenti dell’azienda di 
“Fuori dalla Violenza”, leaflet cartaceo informativo sulle varie forme di violenza e 
indicazioni su come uscirne, all’inserimento lavorativo in azienda di donne che 
hanno vissuto violenza, fino alla realizzazione di corsi di formazione per offrire ai 
responsabili dei locali Camst di tutta Italia gli strumenti utili a supportare le 
colleghe in difficoltà. 
 
 

 
Camst group 

Camst group è una Società Cooperativa Benefit. Nata nel 1945 a Bologna, l’azienda è oggi tra i principali player in Italia nel 
mercato della ristorazione collettiva (scuole, aziende, ospedali, case di cura), operando anche nella ristorazione 
commerciale con i brand Tavolamica, Dal 1945 Gustavo Italiano e nel banqueting per eventi con il brand Dettagli catering. 
Nel corso degli anni la società ha ampliato le sue attività anche al facility management, specializzandosi nei servizi dell’area 
soft (pulizie industriali), tech (manutenzioni e energy management) e con la divisione Life Science Solutions nelle attività 
di controllo e qualifica della contaminazione ambientale. I molteplici servizi di Camst group nell’ambito della ristorazione 
e del facility garantiscono più di una scelta per i clienti pubblici e privati; la sua vocazione sostenibile assicura più di una 
scelta per le persone e per l’ambiente. Con i suoi oltre 13 mila dipendenti, il gruppo ha una presenza in tutta Italia e 
all’estero, con un fatturato aggregato di 833 milioni di euro e 88 milioni di pasti prodotti all’anno (dati bilancio 2022). Camst 
group, più di una scelta. 
 
D.i.Re 
 
D.i.Re - Donne in Rete contro la violenza è l’associazione nazionale che riunisce 84 organizzazioni sul territorio italiano. 
Queste, a loro volta, gestiscono 108 centri antiviolenza e più di 60 case rifugio, e attraverso le oltre 3.000 operatrici ed 
esperte, avvocate, psicologhe, educatrici, attiviste e volontarie che vi lavorano affiancano ogni anno oltre 20.000 donne 
nei loro percorsi di uscita dalla violenza. D.i.Re fa parte della rete europea contro la violenza di genere WAVE, Women 
Against Violence Europe, e conduce campagne di sensibilizzazione e informazione, corsi di formazione e ricerche, per 
promuovere il cambiamento culturale necessario a decostruire gli stereotipi e i pregiudizi che alimentano la disparità di 
potere nella quale è radicata la violenza maschile contro le donne. 
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