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L'intese

Camst collabora con Di.Re-Donne
Progetti dedicati alle scuole

Camst group (azienda di ristorazione collettiva),
rinnova la collaborazione con l'associazione
D.i.Re-Donne in rete contro la violenza, mante-
nendo l'impegno nella lotta contro la violenza di
genere attraverso un programma di azioni in am-
bito lavorativo e scolastico. Per il 2024 lavoreran-
no a un progetto di sensibilizzazione e formazio-
ne rivolto, questa volta, al mondo delle scuole.
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Bologna

Camst group e D.i.Re uniti nella
lotta contro la violenza sulle donne

BOLOGNA – In occasione della Giornata Internazionale per l’Eliminazione della

Violenza contro le Donne, Camst group rinnova la collaborazione con

l’Associazione D.i.Re – Donne in rete contro la violenza, mantenendo l’impegno

nella lotta contro la violenza di genere attraverso un ricco programma di azioni in

ambito lavorativo e scolastico.

Camst group, azienda che dà lavoro a 13mila persone di cui l’87% costituito da

donne, e D.i.Re, rete nazionale antiviolenza composta da 84 organizzazioni che

affiancano oltre 20mila donne ogni anno, sono impegnate da sempre in numerosi

progetti di responsabilità sociale e nella valorizzazione del ruolo della donna in ambito

lavorativo.

Per il 2024 Camst group e D.i.Re si troveranno nuovamente fianco a fianco in un

nuovo progetto di sensibilizzazione e formazione rivolto, questa volta, al

mondo delle scuole. Il format, già sperimentato dall’associazione in fase pilota
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all’interno di 20 istituti comprensivi attraverso il coinvolgimento di 16 centri anti

violenza della rete D.i.Re, prevede anzitutto la formazione di insegnanti, educatori ed

educatrici attraverso la diffusione di quattro video animati sulle varie forme di potere:

poter scegliere, poter essere, potere della collaborazione e potere del sì e del no.

Successivamente gli insegnanti, grazie a questi strumenti, lavoreranno insieme a

bambini di età compresa tra i 4 e i 7 anni, sugli stereotipi che, sin da piccoli, sono

portati ad assimilare, cercando di sensibilizzarli sul tema.

A breve, all’ingresso della sede centrale di Villanova, verrà anche installata una

panchina rossa, simbolo dell’impegno dell’azienda nella lotta contro la violenza sulle

donne.

“In questi anni i fenomeni di violenza di genere sono aumentati in maniera

preoccupante – commenta Francesco Malaguti, presidente di Camst group -, per

questo è fondamentale lavorare nell’ottica di un cambiamento culturale che deve

partire sin dalla tenera età. Dopo tre anni di collaborazione con D.i.Re, la nostra

azienda, da sempre impegnata sul fronte della sensibilizzazione e prevenzione alla

violenza di genere nei luoghi di lavoro, ha deciso quest’anno di supportare

l’Associazione nelle sue attività di formazione in ambito scolastico. Riteniamo, infatti,

– conclude Malaguti – che educare nel rispetto della differenza già in età scolastica,

avviando un cambiamento culturale precoce, sia la base di partenza per poter

prevenire questi fenomeni.”

Antonella Veltri, presidente D.i.Re – Donne in Rete contro la violenza:

“In questi anni, stiamo lavorando molto sulla prevenzione precoce della violenza,

agendo concretamente sul cambiamento culturale che è il primo protagonista del

contrasto alla violenza maschile contro le donne. Avere la possibilità di diffondere il

progetto che abbiamo pensato per le scuole dell’infanzia e le scuole primarie in un

numero sempre maggiore ci aiuterà sicuramente ad avere insegnanti più consapevoli

e bambine e bambini più liberi, per un futuro senza violenza”.

La collaborazione tra le due realtà ha portato, in questi anni, alla realizzazione

di diversi progetti. Dalla pubblicazione e diffusione ai dipendenti dell’azienda di “Fuori

dalla Violenza”, leaflet cartaceo informativo sulle varie forme di violenza e indicazioni

su come uscirne, all’inserimento lavorativo in azienda di donne che hanno vissuto

violenza, fino alla realizzazione di corsi di formazione per offrire ai responsabili dei

locali Camst di tutta Italia gli strumenti utili a supportare le colleghe in difficoltà.

Giornata internazionale per

l’eliminazione della violenza contro

le donne, lunedì 27 novembre la

seduta solenne del Consiglio

comunale

Bilancio, lunedì 27 novembre la

commissione “Pianificazione,

contabilità economica e controllo

di gestione” si riunirà in seduta

congiunta con tutte le commissioni

consiliari

Lunedì 27 novembre si riunisce il

Consiglio comunale

ARTICOLI CORRELATI ALTRI ARTICOLI DELL'AUTORE

2 / 2

EMILIAROMAGNANEWS24.IT
Pagina

Foglio

24-11-2023

www.ecostampa.it

Camst - Corporate

1
0
5
0
4
7

Pag. 5



• MERCOLEDÌ 22 NOVEMBRE 2023 11.57.13

Progetto Camst e Associazione D.i_Re contro violenza di genere

Progetto Camst e Associazione D.i_Re contro violenza di genere Si collabora
con azioni in ambito lavorativo e scolastico (ANSA,I - BOLOGNA, 22 NOV - In

occasione della Giornata Internazionale per l'Eliminazione della Violenza

contro le Donne, Camst group (azienda di ristorazione collettiva e facility

services), rinnova la collaborazione con l'Associazione D_i_Re-Donne in rete

contro la violenza, mantenendo l'impegno nella lotta contro la violenza d'

genere attraverso un programma di azioni in ambito lavorativo e scolastico.

Per 2024 Camst group e D.i.Re - si spiega - si troveranno nuovamente

fianco a fianco in un nuovo progetto di sensibilizzazione e formazione rivodo,

questa volta, al mondo delle scuole_ Il format, già sperimentato

dall'associazione in fase pilota all'interno di 20 istituti comprensivi attraverso

il coinvolgimento di 16 centri anti violenza della rete D_i.Re, prevede la

formazione di insegnanti, educatori ed educatrici attraverso la diffusione di

quattro video animati sulle varie forme di potere: poter scegliere, poter

essere, potere della collaborazione e potere del sii e del no. Successivamente

gli insegnanti, grazie a questi strumenti, lavoreranno insieme a bambini di

età compresa tra i 4 e i 7 anni, sugli stereotipi che, sin da piccoli, sono portati

ad assimilare, cercando di sensibilizzarli sul tema. (ANSA). 2023-11-

22T11:56:00=01:00 YC7-AG ANSA per CAMERALI
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• DONNE. CAMST E DIRE PORTANO PROGETTO ANTI-VIOLENZA NELLE SCUOLE /FOTO

FORMAT PER INSEGNANTI SU FORME DI POTERE E LOTTA A STEREOTIPI DAI 4 ANNI

(DIRE) Bologna, 22 nov. - In occasione della G ornata internazionale per l'eliminazione della violenza contro le

donne, Camst group rinnova la collaborazione con l'associazione DiRe-Donne in rete contro la violenza, mantenendo

l'impegno nella lotta contro la violenza di genere attraverso un programma di azioni in ambito lavorativo e scolastico.

Dunque, per il 2024 Camst (occupa 13.000 persone di cui 1'87% donne) e DiRe (rete antiviolenza di 84 organizzazioni che

affiancano oltre 20.000 donne ogni anno) si troveranno nuovamente fianco a fianco in un nuovo progetto di

sensibilizzazione e formazione rivolto, questa volta, alle delle scuole. Il format, già sperimentato dall'associazione in fase

pilota in 20 istituti comprensivi attraverso il coinvolgimento di 16 centri anti violenza della rete DiRe, prevede anzitutto la

formazione di inseg nanti, educatori ed educatrici attraverso la diffusione di quattro video animati sulle varie forme di

potere: poter scegliere, poter essere, potere della collaborazione e potere del sì e del no.

Successivamente gli insegnanti, grazie a questi strumenti, lavoreranno insieme a bambini tra i quattro e i sette anni, sugli

stereotipi che, sin da piccoli, sono portati ad assimilare, cercando di sensibilizzarli sul tema. A breve, poi all'ingresso della

sede centrale di Villanova, verrà anche installata una panchina rossa, simbolo dell'impegno dell'azienda nella lotta contro

la violenza sulle donne.

"In questi anni i fenomeni di violenza di genere sono aumentati in maniera preoccupante- commenta Francesco Malaguti,

presidente di Camst group- oer questo è fondamentale lavora-e nell'ottica di un cambiamento culturale che deve partire

sin dalla tenera età.

Dopo tre anni di collaborazione con DiRe, la nostra azienda, da sempre impegnata sul fronte della sensibilizzazione e

prevenzione alla violenza di genere nei luoghi dí lavoro, ha deciso quest anno di supportare l'associazione nelle sue attività

di formazione in ambito scolastico. Riteniamo- conclude- che educare nel rispetto della differenza già in età scolastica,

avviando un cambiamento culltura.e precoce, sia la case di partenza per poter prevenire questi fenomeni."

Antonella Veltri, presidente DiRe aggiunge: 'In questi anni, stiamo lavorando molto sulla prevenzione precoce della

violenza, agendo concretamente sul cambiamento culturale che è il primo protagonista del contrasto alla violenza

maschile contro le donne. Avere la possibilità di diffondere il progetto che abbiamo pensato per le scuole dell'infanzia e le

scuole primarie in un numero sempre maggiore ci aiuterà sicuramente ad avere insegnanti più consapevoli e bambine e

bambini più liberi, per un futuro senza violenza". La collaborazione tra le due realtà ha portato, in questi anni, a realizzare

diversi progetti. Dalla pubblicazione e diffusione ai dipendenti dell'azienda di "Fuori dalla Violenza", leaflet cartaceo

informativo sulle varie forme di violenza e indicazioni su come uscirne, all'inserimento lavorativo in azienda di donne che

hanno vissuto violenza, fino ai corsi di formazione per offrire ai responsabili dei locali Camst di tutta Italia strumenti utili a

supportare le colleghe in difficoltà.
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Donne: Camst e D.i.Re uniti nella lotta contro la violenza

Nuovo progetto di sensibilizzazione e formazione rivolto al mondo delle
scuole In occasione della Giornata Internazionale per l´Eliminazione della
Violenza contro le Donne, il prossimo 25 novembre, Camst ha rinnovato la
collaborazione con l´Associazione D.i.Re ‐ Donne in rete contro la violenza,
mantenendo l´impegno nella lotta contro la violenza di genere attraverso un
ricco programma di azioni in ambito lavorativo e scolastico. L´azienda
bolognese dà lavoro a 13mila persone di cui l´87% costituito da donne, e
D.i.Re, è composta da 84 organizzazioni che affiancano oltre 20mila donne
ogni anno. Per il 2024 si troveranno nuovamente fianco a fianco in un nuovo progetto di sensibilizzazione e
formazione rivolto, questa volta, al mondo delle scuole. Il format, già sperimentato dall´associazione in fase pilota all
´interno di 20 istituti comprensivi attraverso il coinvolgimento di 16 centri anti violenza della rete D.i.Re, prevede
anzitutto la formazione di insegnanti, educatori ed educatrici attraverso la diffusione di quattro video animati sulle
varie forme di potere: poter scegliere, poter essere, potere della collaborazione e potere del sì e del no.
Successivamente gli insegnanti, grazie a questi strumenti, lavoreranno insieme a bambini di età compresa tra i 4 e i 7
anni, sugli stereotipi che, sin da piccoli, sono portati ad assimilare, cercando di sensibilizzarli sul tema. A breve, all
´ingresso della sede centrale di Villanova, verrà anche installata una panchina rossa, simbolo dell´impegno dell´azienda
nella lotta contro la violenza sulle donne. "In questi anni i fenomeni di violenza di genere sono aumentati in maniera
preoccupante ‐ commenta Francesco Malaguti , presidente di Camst group ‐, per questo è fondamentale lavorare nell
´ottica di un cambiamento culturale che deve partire sin dalla tenera età. Dopo tre anni di collaborazione con D.i.Re, la
nostra azienda, da sempre impegnata sul fronte della sensibilizzazione e prevenzione alla violenza di genere nei luoghi
di lavoro, ha deciso quest´anno di supportare l´Associazione nelle sue attività di formazione in ambito scolastico.
Riteniamo, infatti, ‐ conclude Malaguti ‐ che educare nel rispetto della differenza già in età scolastica, avviando un
cambiamento culturale precoce, sia la base di partenza per poter prevenire questi fenomeni". Antonella Veltri ,
presidente D.i.Re ‐ Donne in Rete contro la violenza, aggiunge "In questi anni, stiamo lavorando molto sulla
prevenzione precoce della violenza, agendo concretamente sul cambiamento culturale che è il primo protagonista del
contrasto alla violenza maschile contro le donne. Avere la possibilità di diffondere il progetto che abbiamo pensato per
le scuole dell´infanzia e le scuole primarie in un numero sempre maggiore ci aiuterà sicuramente ad avere insegnanti
più consapevoli e bambine e bambini più liberi, per un futuro senza violenza".
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