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Camst premia
44 laureati top
tra i figli

dei dipendenti

amst premia 44

laureati «top», figli

dei dipendenti. Sono
dieci in piu dello scorso
anno e provengono da 20
citta italiane: tutti sono
laureati nell'anno
accademico 2024-25
almeno con 110/110 nella
materie umanistiche e
108/110 in quelle
scientifiche. In 41 hanno
ricevuto un contributo di
1.000 euro, mentre tre
hanno ottenuto un premio
speciale di 1.500 euro per
aver dedicato la propria
tesi a temi legati alla
sostenibilita: ad
aggiudicarsi il premio
Sostenibilita sono stati
Enrico Cicconi (Roma),
Martina Crepaldi (Brescia)
e Alessia Marinetti
(Pordenone). «Questo
progetto rappresenta
concretamente il nostro
modo di essere impresa
responsabile: un’azienda
che cresce grazie alle
persone e che si impegna
ogni giorno per generare
valore non solo
economico, ma anche
sociale e umano.
Sostenere i giovani e la
loro formazione significa
investire nel futuro delle
nostre comunita»,
sottolinea Francesco
Malaguti, presidente di
Camst.
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il Resto del Carlino

&

Bologna

Camst, premi per i figli
laureati dei dipendenti

Camst premia 44 laureati ‘top’, figli dei dipenden-
ti. Sono dieci in piu dello scorso anno e provengo-
no da 20 citta italiane: tutti sono laureati nell’an-
no accademico 2024-25 almeno con 110/110 nel-
la materie umanistiche e 108/110 in quelle scienti-
fiche. In 41 hanno ricevuto un contributo di 1.000
euro, mentre tre hanno ottenuto un premio spe-
ciale di 1.500 euro per aver dedicato la propria
tesi a temi legati alla sostenibilita. «Questo pro-
getto rappresenta concretamente il nostro modo
di essere impresa responsabile, un‘azienda che
cresce grazie alle persone e che si impegna ogni
giorno per generare valore non solo economico,
ma anche sociale e umano. Sostenere i giovani e
la loro formazione significa investire nel futuro
delle nostre comunita » sottolinea Francesco Ma-
laguti, presidente di|[Camst (foto).

- Dodici studenti premiati sono dell’Emilia-Roma-
gna (Simona Argentiero, Chiara Tagliaventi, Simo-
ne Pasotti, Elena Bucciarelli, Elena Gasperini, Sil-
via Cappi, Ebi Bermeta, Federico Grossi, Sarah
Speroni, Ludovica Triossi, Leonardo Cangini, Ni-
cola Argelli), due provengono dalle Marche (Mar-
ta Mainardi ed Elisa Campagnoli).
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Camst, premi per i figli laureati dei dipendenti

Camst premia 44 laureati top’, figli dei dipendenti. Sono dieci in pil dello scorso anno e
provengono da 20 citta... REDAZIONE EMILIA ROMAGNA |[Camst premia 44 laureati top’,
figli dei dipendenti. Sono dieci in piu dello scorso anno e provengono da 20 citta italiane:
tutti sono laureati nell’anno accademico 2024-25 almeno con 110/110 nella materie
umanistiche e 108/110 in quelle scientifiche. In 41 hanno ricevuto un contributo di 1.000
euro, mentre tre hanno ottenuto un premio speciale di 1.500 euro per aver dedicato la
propria tesi a temi legati alla sostenibilita. "Questo progetto rappresenta concretamente il
nostro modo di essere impresa responsabile, un‘azienda che cresce grazie alle persone e
che si impegna ogni giorno per generare valore non solo economico, ma anche sociale e umano. Sostenere i giovani e
la loro formazione significa investire nel futuro delle nostre comunita " sottolinea Francesco Malaguti, presidente di
Camst (foto). - Dodici studenti premiati sono dell’Emilia-Romagna (Simona Argentiero, Chiara Tagliaventi, Simone
Pasotti, Elena Bucciarelli, Elena Gasperini, Silvia Cappi, Ebi Bermeta, Federico Grossi, Sarah Speroni, Ludovica Triossi,
Leonardo Cangini, Nicola Argelli), due provengono dalle Marche (Marta Mainardi ed Elisa Campagnoli).
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REDAZIONE « E-BOOK 100 RICETTE E-BOOK OMAGGIO AL MARSALA

PUBBLICITA CONTATTI

NEWSLETTER

44 borse di studio per meriti
accademici da Camst group ai figli dei
dipendenti

Di Redazione

@ 07721, 2025

Quest'anno assegnate dieci borse in piu del 2024. Francesco Malaguti, presidente
[Gamst group: «Sostenere i giovani e la loro formazione significa investire nel

futuro delle nostre comunita».

Cresce l'impegno di/€amst group, azienda tra le principali in Italia attive nella ristorazione e nel
facility services, verso la formazione dei giovani e verso i propri lavoratori. Sono aumentate
infatti le borse di studio per meriti accademici messe a disposizione da [€amst ai figli dei
dipendenti. Gli studenti premiati quest’anno sono 44, dieci in piu dello scorso anno, e

tutti si sono laureati nell'anno accademico 2024-2025 rispettando i tempi del loro percorso di
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studi e con una votazione finale di almeno 110/110 per gli indirizzi umanistici e di almeno
108/110 per gli indirizzi scientifici.

I giovani premiati provengono da 20 citta italiane. Di questi, 41 hanno ricevuto un
contributo di 1.000 euro, mentre tre hanno ottenuto un premio speciale di 1.500 euro per
aver dedicato la propria tesi a temi legati alla sostenibilita. In copertina due dei vincitori:

Enrico Cicconi (Roma), Martina Crepaldi (Brescia)

«Questo progetto rappresenta concretamente il nostro modo di essere impresa responsabile:
un’azienda che cresce grazie alle persone e che si impegna ogni giorno per generare valore
non solo economico, ma anche sociale e umano — dichiara Francesco Malaguti,
presidente di[€amst group -. Sostenere i giovani e la loro formazione significa investire nel

futuro delle nostre comunita».

Questa iniziativa rappresenta una delle numerose attivita di welfare che [€amst group
dedica ai propri dipendenti e alle loro famiglie, in linea con il percorso verso un modello
di impresa sostenibile che I'azienda ha consolidato con la trasformazione in societa benefit e,
dal 2025, con il conseguimento della certificazione B Corp: un'attestazione oggettiva
dell'impegno del gruppo verso una crescita sostenibile, inclusiva e rigenerativa, orientata a

generare valore condiviso per le persone, le comunita e I'ambiente.

Quest'anno e stato istituito un premio Sostenibilita con un bonus di 500 euro per le tesi

centrate su un tema riferito ai 17 obiettivi per lo sviluppo sostenibile dell'lONU.

EFSA + SOSTENIBILITA' e
QUALITA' DEL CIBO

o tives: @) @

Verdi Ambiente & Societa (Vas Parma) rilancia la
proposta di ampliare ed estendere le competenze
dellEfsa alla Sostenibilita e Qualita del Cibo

ESTENDERE LE COMPETENZE

ANCHE ALLA ? ﬁLITA E ALLA
SOSTENIBILITA DEL CIBO

L'"Efsa & sempre piu vicina" al Cibo Sostenibile
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Il premio Sostenibilita anche a Alessia Marinetti (Pordenone)

Dodici studenti premiati sono dell'Emilia-Romagna: Simona Argentiero, Chiara Tagliaventi,
Simone Pasotti, Elena Bucciarelli, Elena Gasperini, Silvia Cappi, Ebi Bermeta, Federico Grossi,

Sarah Speroni, Ludovica Triossi, Leonardo Cangini, Nicola Argelli.

Dieci giovani provengono dal Friuli-Venezia Giulia: Alessia Marinetti, Giulia Castellarin,
Lorenzo Legovini, Cristiano Baldassi, Filippo Costantini, Ermes Aviano, Sara Haruni, Giulia

Bacchetti, Joanna Mondini, Erica Pellegrini.

Cinque laureati risiedono in Toscana: Irene Secci, Giulia Mancuso, Matteo Ciccarelli, Stefano
Galeotti, Noemi De Filippis.

Quattro premiati sono della Liguria: Federico Musante, Matteo Meloni, Sara Bottino, Eleonora

Puppo.

Tre ragazzi arrivano dal Lazio: Aurora Marconi, Enrico Cicconi, Giulia Calonzi.

. QUILA TUA PUBBLICITS
& > clicca qui per maggior infor d

100 vieelle o

PER PARMA CAPITALE DELLA CULTURA 2020 + 21

€

g  Uni¥erde ' @
o ¥Rs

Campagna
#) mangiasano EFSA: chiediamo un impegno
2023 Uy

Obiettivo:

www.ecostampa.it

Le Rubriche Di

GUSTO ;
PER LA SOSTENIBILITA
g P

&a nata di/iNG

DI cHIARA

i P¥
| L'ABRUZZD CON GUSTO |
|

DI ALBA SIMIGLIANI ‘
_ ~=
Isaporidellavita . —
di Carmela M
facce T
o s

®6racebook

.

/fé LECO DELLA STAMPA’

LEADER IN MEDIA INTELLIGENCE

Camst - Corporate

Pag. 8

105047

riproducibile.

non

del destinatario,

stampa ad wuso esclusivo

Ritaglio



camst: ...

group

21-10-2025

Pagina

GUSTOH24.IT
4174

\

&

Articoli correlati

Due giovani premiate sono della Lombardia, Martina Crepaldi e Silvia Garavaglia, due
provengono dalle Marche, Marta Mainardi ed Elisa Campagnoli, due dal Piemonte, Kerim

Azzabi e Camilla Esposito, e due dal Veneto, Giulia Basso e Leonardo Barea.

Infine, una neolaureata e stata premiata in Sardegna (Barbara Matta) e uno studente ha

ottenuto la borsa in studio in Umbria (Samuele Farina).

Le borse di studio arrivano in un anno speciale per€amst group: il 2025 segna 1'80°
anniversario della fondazione della cooperativa, un'occasione per riaffermare la propria identita
e rinnovare la volonta di contribuire alla trasformazione del sistema economico e sociale in

chiave partecipativa e responsabile.

[G3/SE group & una Societd Cooperativa Benefit, dal 2025 B Corp, fondata a
Bologna nel 1945. Quest’anno celebra il suo 80° anniversario. L'azienda é tra le
principali realta in Italia nel settore della ristorazione collettiva, servendo scuole, aziende,

ospedali e case di cura. Offre anche servizi di ristorazione commerciale attraverso marchi come

[Tavelamica; NOI e [Dal 1945/Gustave Italiano; oltre al banqueting con il brand Déttaglicatering:

Nel corso degli anni,[€amst group ha ampliato la sua offerta includendo anche il-
[management, offrendo una vasta gamma di servizi sia ai clienti pubblici che privati. La sua
vocazione sostenibile non solo riflette il desiderio di garantire scelte alimentari di qualita, ma

anche di prendersi cura delle persone e dell'ambiente. Con oltre 11.000 dipendenti.

-group piu di una scelta.
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Video

Home / Economia & Finanza /[@@Mstassegna 44 borse di studio ai figli di dipendenti

hassegna 44 borse di studio ai figli di
“ dipendenti

Scritto il 21 Ottobre 2025 da Domenico Megali in Economia & Finanza, Miscellanea, Primo piano

(,:) Art & Design  Economia & Finanza Innovazione Tecnologia & Web  Industria & produzione Merger & Acquisition =~ Commercio & mercati
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Carlo Barni in festa per i suoi 100 anni
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Per I'80° anniversario,-group, tra le principali realta italiane nella ristorazione collettiva e nei facility
services, rinnova il proprio impegno verso la formazione e il benessere delle famiglie dei dipendenti, Il gruppo
ha assegnato 44 borse di studio per meriti accademici ai figli laureati nell'anno accademico 2024-2025. Si tratta
di dieci borse in piu rispetto al 2024, a conferma di un welfare aziendale sempre piu inclusivo e orientato alla
crescita sostenibile.

| premiati si sono laureati nei tempi previsti e con votazioni elevate. Quindi ameno 110/110 per gli indirizzi
umanistici e 108/110 per quelli scientifici. A 41 studenti & stato riconosciuto un contributo di 1.000 euro. Mentre
tre giovani hanno ricevuto un premio speciale di 1.500 euro per aver dedicato la propria tesi ai 17 obiettivi di
sviluppo sostenibile del'ONU.

Francesco Malaguti, presidente di €amst group

“Sostenere i giovani e la loro formazione significa investire nel futuro delle nostre comunita.Questo progetto quindi

rappresenta il nostro modo concreto di essere impresa responsabile, generando valore economico, sociale e umano.”

| vincitori del Premio Sostenibilita, che include un bonus aggiuntivo di
500 euro

Enrico Cicconi (Roma)
Martina Crepaldi (Brescia) (foto grande)

Alessia Marinetti (Pordenone)
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Enrico Cicconi

Alessia Marinetti

| 44 studenti premiati provengono da 20 citta italiane, con una forte rappresentanza da Emilia-Romagna (12),
Friuli-Venezia Giulia (10), Toscana (5), Liguria (4), Lazio (3). E ancora Lombardia, Marche, Piemonte e Veneto (2
ciascuna), e Sardegna e Umbria (1 ciascuna).

Questa iniziativa si inserisce quindi nel percorso di trasformazione sostenibile di Camst group, che nel 2025 ha
ottenuto la certificazione B Corp.[€8MSHrafforza il proprio impegno verso una crescita inclusiva e rigenerativa.
Le borse di studio rappresentano uno dei tanti strumenti di welfare messi in campo dall'azienda. Obiettivo:
valorizzare le persone e promuovere un modello di impresa partecipativa.

Chi ¢ |Camst

E’ una Societa Cooperativa Benefit, fondata a Bologna nel 1945. Con oltre 11.000 dipendenti, opera in tutta Italia

nei settori della ristorazione collettiva e commerciale, del banqueting e del

Serve scuole,
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[GaE&FiRg) promuove scelte alimentari di qualita e un approccio sostenibile alla cura delle persone e

dellambiente.

wEBaO

X Posta

Share

O[v]in|m

Tagged Borsa Malaguri

Articoli attinenti

Con Delimita,
Arrigoni risponde
alle nuove esigenze
di distanziamento
sociale

Archivio
Ottobre 2025
Settembre 2025
Agosto 2025
Luglio 2025
Giugno 2025

Maggio 2025

Aprile 2025

P )

sostenibile

studio sviluppo welfare

st
=

3
9

Tid 1

PMI e Borsa: DaVinci Salute Borgosesia rileva
quotazioni piu facile  affianca le PMI conil  Alfa Park in
con la nuova legge di  medico dedicato liguidazione

Bilancio

Lombardia Lucca Microsoft Milano online

Pmi Ricoh Roma Sace Sanpaolo

sicurezza Snam sostenibilita startup

Toscana UniCredit Usa

News in foto

Camst - Corporate

LECO DELLA STAMPA’

LEADER IN MEDIA INTELLIGENCE

@

Pag. 12

105047

riproducibile.

non

del destinatario,

esclusivo

uso

ad

stampa

Ritaglio



21-10-2025

e PARMATODAY.IT (WEB)
camst: ... f@

1

group

A 12 neolaureati dell'Emilia-Romagna le borse di studio Camst group

Camst group, azienda tra le principali in Italia attive nella ristorazione e nel facility services, anche quest immagine
“anno ha assegnato borse di studio a 44 neolaureati, figli di dipendenti che si sono distinti per particolari

meriti accademici. Gli studenti provengono da 20 citta italiane: 41 di loro hanno ricevuto un contributo di 1.000 euro
ciascuno, mentre tre ragazzi hanno ottenuto un premio speciale di 1.500 euro per aver incentrato la tesi sullo sviluppo
di un tema riferito ai 17 obiettivi per lo sviluppo sostenibile dell"ONU. «Questo progetto rappresenta concretamente il
nostro modo di essere impresa responsabile: un‘azienda che cresce grazie alle persone e che si impegna ogni giorno
per generare valore non solo economico, ma anche sociale e umano dichiara Francesco Malaguti, presidente di Camst
group -. Sostenere i giovani e la loro formazione significa investire nel futuro delle nostre comunita». Tra gli studenti
meritevoli figurano 5 giovani della provincia di Bologna: Simona Argentiero di Pianoro, Chiara Tagliaventi di Castello di
Serravalle, Simone Pasotti di Mordano, Elena Bucciarelli di San Giorgio di Piano, Elena Gasperini di Zola Predosa. Due
giovani risiedono in provincia di Modena: Silvia Cappi di Maranello ed Ebi Bermeta di Castelfranco Emilia, 2 studenti
risiedono nella provincia di Parma, Federico Grossi della citta di Parma e Sarah Speroni di Fornovo di Taro, mentre 3
premiati provengono da Ravenna, Ludovica Triossi, Leonardo Cangini e Nicola Argelli. Bologna, con 5 borse, ¢ la
seconda provincia con piu premiati a livello nazionale, dopo la provincia di Udine che ha avuto 7 borse di studio. L
‘Emilia-Romagna, con 12 sovvenzioni, & stata la prima regione per numero di premiati. Con questo riconoscimento,
Camst group rinnova ogni anno il proprio impegno rivolto ai giovani e alla formazione. Nel 2025 la platea dei premiati
si € ampliata in modo significativo: rispetto ai 34 laureati dello scorso anno, infatti, sono dieci in piu gli studenti a
ricevere la borsa di studio. Tra i requisiti per partecipare al bando, la conclusione del percorso di studi in corso e una
votazione finale di 110/110 per gli indirizzi umanistici e di 108/110 per gli indirizzi scientifici. Questa iniziativa
rappresenta una delle numerose attivita di welfare che/Camst group dedica ai propri dipendenti e alle loro famiglie, in
linea con il percorso verso un modello di impresa sostenibile che I'azienda ha consolidato con la trasformazione in
societa benefit e, dal 2025, con il conseguimento della certificazione B Corp: unattestazione oggettiva dell'impegno
del gruppo verso una crescita sostenibile, inclusiva e rigenerativa, orientata a generare valore condiviso per le persone,
le comunita e I'ambiente. Gli altri studenti premiati provengono da Friuli-Venezia Giulia, Liguria, Lombardia, Lazio,
Marche, Piemonte, Sardegna, Toscana, Umbria e Veneto. Le borse di studio arrivano in un anno speciale per Camst
group: il 2025 segna I'80° anniversario della fondazione della cooperativa, un’occasione per riaffermare la propria
identita e rinnovare la volonta di contribuire alla trasformazione del sistema economico e sociale in chiave
partecipativa e responsabile.
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Corriere Romagna

Edizinne di Ravenna, Faenza-Lugo e Imola

Borsa di studio
per tre laureati
ravennati

RAVENNA

Anche tre neolaureati raven-
nati sono tra i 12 giovani
dell’Emilia-Romagna premia-
ti da Camst group, storica
azienda cooperativa della ri-
storazione e dei servizi, con
una borsa di studio per meriti
accademici. Si tratta di Ludo-
vica Triossi, Leonardo Cangi-
ni e Nicola Argelli, figli di di-
pendenti del gruppo, selezio-
nati insieme ad altri 41 stu-
denti da tutta Italia. A ciascu-
no diloro é stato assegnato un
contributo economico di
1.000 euro.

Le borse fanno parte di
un’iniziativa nazionale che
quest’anno ha coinvolto 20
province italiane, con ’Emi-
lia-Romagna in testa per nu-
mero di premiati.

«Sostenere i giovani e la lo-
ro formazione significa inve-
stire nel futuro delle nostre
comunita» ha dichiarato
Francesco Malaguti, presi-
dente di/Camst group.

Pazienda, oggi societa bene-
fit e certificata B Corp, confer-
ma cosi il proprio impegno
verso le nuove generazioni e
le famiglie dei propri lavora-
tori, in un anno speciale in cui
celebra 80 anni di attivita.

&

per le classi ci sono

Ravenna in Comune: «Scuole, p
izassiti sta

i, FRRR

ey T
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Borse di studio Camst group: tra i 44
premiati ci sono anche tre giovani della
provincia di Ravenna

di R.R.- 21 Ottobre 2025-17:18 B Stampa 4 Invia notizia @ 2 min

Piu informazioni W borse di studio/camstigroup ® Camst'group

su

Ci sono anche tre neolaureati della provincia di Ravenna trai 44 premiati
con Borse di Studio da Camst group, nota azienda attiva nella ristorazione e
nel facility services. Sono Ludovica Triossi, Leonardo Cangini e Nicola
Argelli, tutti figli di dipendenti, che si sono distinti per particolari meriti
accademici.

“Questo progetto rappresenta concretamente il nostro modo di essere
impresa responsabile: un'azienda che cresce grazie alle persone e che si
impegna ogni giorno per generare valore non solo economico, ma anche
sociale e umano — dichiara Francesco Malaguti, presidente di Camst group
-. Sostenere i giovani e la loro formazione significa investire nel futuro delle
nostre comunita”.

Oltre ai tre ravennati, tra gli studenti meritevoli figurano 5 giovani della
provincia di Bologna: Simona Argentiero di Pianoro, Chiara Tagliaventi di

RAmeteo

Ravenna & 19°C 13°C

GUARDA ILMETEO DELLATUACITTA »

Nuvole e piogge ma migliora in
serata oggi, martedi 21 ottobre,
nella provincia di Ravenna
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Castello di Serravalle, Simone Pasotti di Mordano, Elena Bucciarelli di San
Giorgio di Piano, Elena Gasperini di Zola Predosa. Due giovani risiedono in
provincia di Modena: Silvia Cappi di Maranello ed Ebi Bermeta di
Castelfranco Emilia, 2 studenti risiedono nella provincia di Parma, Federico
Grossi della citta di Parma e Sarah Speroni di Fornovo di Taro. Gli altri
studenti premiati provengono da Friuli-Venezia Giulia, Liguria, Lombardia,
Lazio, Marche, Piemonte, Sardegna, Toscana, Umbria e Veneto.

“Con questo riconoscimento, Camst group rinnova ogni anno il proprio
impegno rivolto ai giovani e alla formazione — proseguono dal gruppo -. Nel
2025 la platea dei premiati si € ampliata in modo significativo: rispetto ai 34
laureati dello scorso anno, infatti, sono dieci in piu gli studenti a ricevere la
borsa di studio. Tra i requisiti per partecipare al bando, la conclusione del
percorso di studi in corso e una votazione finale di 110/110 per gli indirizzi
umanistici e di 108/110 per gli indirizzi scientifici.

Questa iniziativa rappresenta una delle numerose attivita di welfare che
Camst group dedica ai propri dipendenti e alle loro famiglie, in linea con il
percorso verso un modello di impresa sostenibile che I'azienda ha
consolidato con la trasformazione in societa benefit e, dal 2025, con

il conseguimento della certificazione B Corp: un'attestazione oggettiva
dell'impegno del gruppo verso una crescita sostenibile, inclusiva e
rigenerativa, orientata a generare valore condiviso per le persone, le
comunita e 'ambiente.

“Le borse di studio arrivano in un anno speciale per Camst group: il 2025
segna 1'80° anniversario della fondazione della cooperativa, un'occasione per
riaffermare la propria identita e rinnovare la volonta di contribuire alla
trasformazione del sistema economico e sociale in chiave partecipativa e
responsabile” concludono.

Camst group é una Societa Cooperativa Benefit, dal 2025 B Corp, fondata a
Bologna nel 1945. Quest’anno celebra il suo 80° anniversario. L'azienda é tra
le principali realta in Italia nel settore della ristorazione collettiva, servendo
scuole, aziende, ospedali e case di cura. Offre anche servizi di ristorazione
commerciale attraverso marchi come Tavolamica, NOI e Dal 1945 Gustavo
Italiano, oltre al banqueting con il brand Dettagli catering. Nel corso degli
anni,/Camst group ha ampliato la sua offerta includendo anche il facility
management, offrendo una vasta gamma di servizi sia ai clienti pubblici che
privati. La sua vocazione sostenibile non solo riflette il desiderio di garantire
scelte alimentari di qualita, ma anche di prendersi cura delle persone e
dell’'ambiente. Con oltre 11.000 dipendenti.
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Borse di studio Camst group: tra i 44
premiati ci sono anche tre giovani della
provincia di Ravenna

di R.R.- 21 Ottobre 2025-17:18 = Stampa 4 Invia notizia ® 2 min
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Ci sono anche tre neolaureati della provincia di Ravenna trai 44 premiati
con Borse di Studio da Camst group, nota azienda attiva nella ristorazione e
nel facility services. Sono Ludovica Triossi, Leonardo Cangini e Nicola
Argelli, tutti figli di dipendenti, che si sono distinti per particolari meriti
accademici.

“Questo progetto rappresenta concretamente il nostro modo di essere
impresa responsabile: un'azienda che cresce grazie alle persone e che si
impegna ogni giorno per generare valore non solo economico, ma anche
sociale e umano — dichiara Francesco Malaguti, presidente di/Camst group
-. Sostenere i giovani e la loro formazione significa investire nel futuro delle
nostre comunita”.

Oltre ai tre ravennati, tra gli studenti meritevoli figurano 5 giovani della
provincia di Bologna: Simona Argentiero di Pianoro, Chiara Tagliaventi di
Castello di Serravalle, Simone Pasotti di Mordano, Elena Bucciarelli di San
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Giorgio di Piano, Elena Gasperini di Zola Predosa. Due giovani risiedono in
provincia di Modena: Silvia Cappi di Maranello ed Ebi Bermeta di
Castelfranco Emilia, 2 studenti risiedono nella provincia di Parma, Federico
Grossi della citta di Parma e Sarah Speroni di Fornovo di Taro. Gli altri
studenti premiati provengono da Friuli-Venezia Giulia, Liguria, Lombardia,
Lazio, Marche, Piemonte, Sardegna, Toscana, Umbria e Veneto.

“Con questo riconoscimento, Camst group rinnova ogni anno il proprio
impegno rivolto ai giovani e alla formazione — proseguono dal gruppo -. Nel
2025 la platea dei premiati si € ampliata in modo significativo: rispetto ai 34
laureati dello scorso anno, infatti, sono dieci in piu gli studenti a ricevere la
borsa di studio. Tra i requisiti per partecipare al bando, la conclusione del
percorso di studi in corso e una votazione finale di 110/110 per gli indirizzi
umanistici e di 108/110 per gli indirizzi scientifici.

Questa iniziativa rappresenta una delle numerose attivita di welfare che
Camst group dedica ai propri dipendenti e alle loro famiglie, in linea con il
percorso verso un modello di impresa sostenibile che I'azienda ha
consolidato con la trasformazione in societa benefit e, dal 2025, con

il conseguimento della certificazione B Corp: un'attestazione oggettiva
dell'impegno del gruppo verso una crescita sostenibile, inclusiva e
rigenerativa, orientata a generare valore condiviso per le persone, le
comunita e 'ambiente.

“Le borse di studio arrivano in un anno speciale per/Camst group: il 2025
segna '80° anniversario della fondazione della cooperativa, un'occasione per
riaffermare la propria identita e rinnovare la volonta di contribuire alla
trasformazione del sistema economico e sociale in chiave partecipativa e
responsabile” concludono.

Camst group é una Societa Cooperativa Benefit, dal 2025 B Corp, fondata a
Bologna nel 1945. Quest'anno celebra il suo 80° anniversario. L'azienda e tra
le principali realta in Italia nel settore della ristorazione collettiva, servendo
scuole, aziende, ospedali e case di cura. Offre anche servizi di ristorazione
commerciale attraverso marchi come Tavolamica, NOI e Dal 1945 Gustavo
Italiano, oltre al banqueting con il brand Dettagli catering. Nel corso degli
anni,/Camst group ha ampliato la sua offerta includendo anche il facility
management, offrendo una vasta gamma di servizi sia ai clienti pubblici che
privati. La sua vocazione sostenibile non solo riflette il desiderio di garantire
scelte alimentari di qualita, ma anche di prendersi cura delle persone e
dell'ambiente. Con oltre 11.000 dipendenti.
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A 10 NEOLAUREATI DEL FRIULI VENEZIA GIULIA LE BORSE DI
STUDIO CAMST GROUP

Inserito da Paolo Bencich | Ott 21, 2025 | Attualita | 0 ® | # & # #r &

group

[Camist group, azienda tra le principali in Italia attive nella ristorazione e nel facility services, anche quest'anno ha assegnato
borse di studio a 44 neolaureati, figli di dipendenti che si sono distinti per particolari meriti accademici.

Gli studenti provengono da 20 citta italiane: 41 di loro hanno ricevuto un contributo di 1.000 euro ciascuno, mentre tre
ragazzi hanno ottenuto un premio speciale di 1.500 euro per aver incentrato la tesi sullo sviluppo di un tema riferito ai 17
obiettivi per lo sviluppo sostenibile del'ONU.

«Questo progetto rappresenta concretamente il nostro modo di essere impresa responsabile: un’azienda che cresce grazie
alle persone e che siimpegna ogni giorno per generare valore non solo economico, ma anche sociale e umano - dichiara
Francesco Malaguti, presidente di [CamSE group -. Sostenere i giovani e la loro formazione significa investire nel futuro delle
nostre comunita».

Tra gli studenti meritevoli figurano sette giovani della provincia di Udine: Cristiano Baldassi di Pasian di Prato, Filippo
Costantini di Bertiolo, Ermes Aviano di Castion di Strada, Sara Haruni di Manzano, Giulia Bacchetti di Campoformido, Joanna
Mondini di Mortegliano, Erica Pellegrini di Campoformido. Due giovani risiedono in provincia di Pordenone: Alessia
Marinetti di Porcia, a cui @ andato uno dei premi speciali per la sostenibilita, e Giulia Castellarin di San Vito a Tagliamento.

&
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< PRECEDENTE

Autostrade Alto Adriatico: presentata I'innovativa procedura
di intervento (uscita obbligatoria automatica a Portogruaro
sulla A4)

E invece di Trieste Lorenzo Legovini.

Udine, con 7 borse, & stata la provincia con piu premiati a livello nazionale. Il Friuli - Venezia Giulia, con 10 sovvenzioni, e
stata la seconda regione per numero di studenti premiati dopo I'Emilia-Romagna, dove ce ne sono stati invece 12.

Con questo riconoscimento,€Camst group rinnova ogni anno il proprio impegno rivolto ai giovani e alla formazione. Nel 2025
la platea dei premiati si € ampliata in modo significativo: rispetto ai 34 laureati dello scorso anno, infatti, sono dieci in piu gli
studenti a ricevere la borsa di studio. Tra i requisiti per partecipare al bando, la conclusione del percorso di studi in corso e
una votazione finale di 110/110 per gli indirizzi umanistici e di 108/110 per gli indirizzi scientifici.

Questa iniziativa rappresenta una delle numerose attivita di welfare che (Camst group dedica ai propri dipendenti e alle
loro famiglie, in linea con il percorso verso un modello di impresa sostenibile che I'azienda ha consolidato con la
trasformazione in societa benefit e, dal 2025, con il conseguimento della certificazione B Corp: un'attestazione oggettiva
dell'impegno del gruppo verso una crescita sostenibile, inclusiva e rigenerativa, orientata a generare valore condiviso per le
persone, le comunita e I'ambiente.

Gli altri studenti premiati provengono da Emilia-Romagna, Liguria, Lombardia, Lazio, Marche, Piemonte, Sardegna, Toscana,
Umbria e Veneto.

Le borse di studio arrivano in un anno speciale per/Camst group: il 2025 segna I'80° anniversario della fondazione della
cooperativa, un‘occasione per riaffermare la propria identita e rinnovare la volonta di contribuire alla trasformazione del
sistema economico e sociale in chiave partecipativa e responsabile.

Camst group € una Societa Cooperativa Benefit, dal 2025 B Corp, fondata a Bologna nel 1945. Quest'anno celebra il suo 80°
anniversario. L'azienda e tra le principali realta in Italia nel settore della ristorazione collettiva, servendo scuole, aziende,
ospedali e case di cura. Offre anche servizi di ristorazione commerciale attraverso marchi come|Tavolamica, NOI e Dal 1945
Gustavo Italiano, oltre al banqueting con il brand Dettagli catering. Nel corso degli anni,/Camst group ha ampliato la sua
offerta includendo anche il facility management, offrendo una vasta gamma di servizi sia ai clienti pubblici che privati. La
sua vocazione sostenibile non solo riflette il desiderio di garantire scelte alimentari di qualita, ma anche di prendersi cura
delle persone e dell'ambiente. Con oltre 11.000 dipendenti.

Camst group, piu di una scelta.

CONDIVIDERE: VALUTARE:

CIRCA L'AUTORE

Paolo Bencich

POST CORRELATI

&

PROSSIMO >

VELA: il 25 e 26 ottobre a Caorle torna La Cinquanta
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E::J COLDIRETTI

@ A, S.T. Impetia

RUBRICHE Un riconoscimento importante per due giovani della provincia di Imperia,

Festival di Sanremo Sara Bottino di Triora ed Eleonora Puppo di Taggia, che figurano tra i 44

@ T neolaureati premiati da€amst group con una borsa di studio per meriti

Cinema accademici.

L'oroscopo di Corinne

4Zampe CANI L’iniziativa, giunta alla sua nuova edizione nel 2025, é rivolta ai figli dei

4Zampe GATTI dipendenti dell’azienda, tra le principali realta italiane nel settore della IN BREVE
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4Zampe ADOTTATI ristorazione e dei facility services, e rappresenta un concreto investimento & martedi 21 ottobre

4Zampe PERSI E TROVATI

Istituto Comprensivo
Sanremo Centro Levante

Coldiretti Informa
Confartigianato Informa
CISL Informa
Infermiere e salute
Stadio Aperto
Cultura Energetica
Curiosita

La Nuova Corrente
Foto notizia
GenovaSport2024
io_viaggio_leggero
Non solo Fumetti
Botanicando
Accadde Oggi
L'Intervista
Copertina
Fotogallery
Videogallery

ACCADEVA UN ANNO FA

&1 AHNG FA

Politica

Prima la cena in via
Corradi, poi lo 'show’
in piazza San Siro: la
prima volta a Sanremo
di Elly Schlein
"Entusiasta di essere
qui” (Foto)

Politica

Sanremo: via Vallarino
sprofonda, il Sindaco
Mager "Abbiamo fatto
visita prima delle
elezioni, il problema
si risolve per via
giuridica”

nel futuro delle comunita locali.

Sara ed Eleonora si sono distinte per ’eccellenza del loro percorso
universitario, rispettando i criteri richiesti dal bando: conclusione degli
studi nei tempi previsti e una votazione finale di 110/110 per gli indirizzi
umanistici o di almeno 108/110 per quelli scientifici. A ciascuno dei 41
studenti selezionati e stato assegnato un contributo di 1.000 euro, mentre
tre ulteriori premi speciali da 1.500 euro sono stati conferiti a chi ha
incentrato la propria tesi sui 17 obiettivi per lo sviluppo sostenibile
dell’ONU.

Sara Bottino

Camst premia il merito:
riconoscimento a Sara Bottino
di Triora ed Eleonora Puppo di

Taggia

Sanremo: aule sistemate e
lavori al tetto che proseguono,
domani riapre l'istituto Ruffini-

Aicardi di Valle Armea

Regione Liguria stanzia 1,4
milioni di euro per gli studenti

con disabilita

& mercoledi 15 oltobre

Scuola, Coldiretti Liguria: "8
italiani su 10 vogliono vietare
cibi ultra formulati nelle

mense scolastiche”

& mercoledi 08 ottobre

Vallebona e Seborga aprono le

porte alla pedagogia

Steineriana: una giornata tra
arte, educazione e incontro

Leggi le ultime di: Scuola

Sawzzo

mercantlco

o
.
i

¥
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IL PICCOLO
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LEBORSEDISTUDIO AIFIGLIDEIDIPENDENTI

Il triestino Lorenzo Legovini tra i premiati dalla Camstgroup

Camst group, azienda tra le
principali in Italia attive nella

ristorazione enel facility servi-
ces, anche quest’anno ha asse-
gnato borse di studio a 44 neo-
laureati, figli di dipendenti
che sisono distinti per partico-
lari meriti accademici. Gli stu-
denti provengono da 20 citta
italiane: 41 di loro hanno rice-
vutouncontributodi 1.000 eu-
ro ciascuno, mentre tre ragaz-
zi hanno ottenuto un premio
specialedi 1.500 euro per aver
incentrato la tesi sullo svilup-
po di un tema riferito ai 17
obiettivi per lo sviluppo soste-
nibiledell’Onu. Traloro ¢’é an-
che un triestino, LorenzoLego-

vini (infoto).

«Questo progettorappresen-
ta concretamente il nostro mo-
do di essere impresa responsa-
bile: un’azienda che cresce gra-
zie alle persone e che si impe-
gna ogni giorno per generare
valore non solo economico,
ma anche sociale eumano—di-
chiara Francesco Malaguti,
presidente di group -.
Sostenereigiovani elaloro for-
mazionesignifica investire nel
futuro delle nostre comunitay.

1l Friuli Venezia Giulia € sta-
to premiato con dieci borse di
studio, a sette studenti friula-
ni, due di Pordenone e uno ap-
punto triestino. —
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Camst, premi per i figli laureati dei dipendenti

Camst premia 44 laureati top’, figli dei dipendenti. Sono dieci in pil dello scorso anno e
provengono da 20 citta italiane: tutti sono laureati nell’anno accademico 2024-25
almeno con 110/110 nella materie umanistiche e 108/110 in quelle scientifiche. In 41
hanno ricevuto un contributo di 1.000 euro, mentre tre hanno ottenuto un premio
speciale di 1.500 euro per aver dedicato la propria tesi a temi legati alla sostenibilita.
"Questo progetto rappresenta concretamente il nostro modo di essere impresa
responsabile, un‘azienda che cresce grazie alle persone e che si impegna ogni giorno per
generare valore non solo economico, ma anche sociale e umano. Sostenere i giovani e la
loro formazione significa investire nel futuro delle nostre comunita " sottolinea Francesco Malaguti, presidente di
Camst (foto). - Dodici studenti premiati sono dell’Emilia-Romagna (Simona Argentiero, Chiara Tagliaventi, Simone
Pasotti, Elena Bucciarelli, Elena Gasperini, Silvia Cappi, Ebi Bermeta, Federico Grossi, Sarah Speroni, Ludovica Triossi,
Leonardo Cangini, Nicola Argelli), due provengono dalle Marche (Marta Mainardi ed Elisa Campagnoli).
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X
Search
premio speciale per Barbara Matta di
Simai
Caglieviane conquista la coroncina d’alloro col punteggio massimo e trattando un tema caro
all’Onu: arriva il premio in denaro
éf?ﬁa\é?os ﬁapeanu
Sardegna
Video
Sport
Necrologi
Ottobre 21, 2025
Categories
Cerca

Area vasta - o . H
A una neolaureata di Sinnai, Barbara Matta, la borsa di
Cagliari
studio Camst group
Consigli per una vita sana
659ﬂépﬁroup, azienda tra le principali in Italia attive nella ristorazione e nel facility services, anche
gyasranno ha assegnato borse di studio a 44 neolaureati, figli di dipendenti che si sono distinti
per particolari meriti accademici.
Economia
BYidtiéenti provengono da 20 citta italiane: 41 di loro hanno ricevuto un contributo di mille euro
ﬁicg]%:uno, mentre tre ragazzi hanno ottenuto un premio speciale di 1500 euro per aver incentrato la
tesi sullo sviluppo di un tema riferito ai 17 obiettivi per lo sviluppo sostenibile del’'Onu.
Lettere al giornale
Mtmsto progetto rappresenta concretamente il nostro modo di essere impresa
m&g&{lsabile: un’azienda che cresce grazie alle persone e che si impegna ogni giorno per
generare valore non solo economico, ma anche sociale e umano — dichiara Francesco Malaguti,
Plegialsigte di[Camstigroup -. Sostenere i giovani e la loro formazione significa investire nel futuro
gﬁl(lg gggge comunita".
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l?Fgﬂc,;?lipgi'lr}genti meritevoli figura una studentessa della provincia di Cagliari: Barbara Matta

BiQinnai.

Pubbliredazionali

Con questo riconoscimento, Camst group rinnova ogni anno il proprio impegno rivolto ai giovani
g%ﬁ%e%}?nazione. Nel 2025 la platea dei premiati si & ampliata in modo significativo: rispetto ai 34
Bpeeati dello scorso anno, infatti, sono dieci in pit gli studenti a ricevere la borsa di studio. Tra i
reiguisiti per partecipare al bando, la conclusione del percorso di studi in corso e una votazione

}llna?eodi 110/110 per gli indirizzi umanistici e di 108/110 per gli indirizzi scientifici.
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begna 1 il Resto del Carlino
camst: 100 Ancona f@

Borse di studio
a 44 neolaureati
figli di dipendenti

Camst group, azienda tra le prin-
cipali in ltalia attive nella ristora-
zione e nel facility services, an-
che quest’anno ha assegnato bor-
se di studio a 44 neolaureati, figli
di dipendenti che si sono distinti
per particolari meriti accademi-
ci. Gli studenti provengono da
20 citta italiane: 41 di loro hanno
ricevuto un contributo di mille
euro ciascuno, mentre tre ragaz-
zi hanno ottenuto un premio spe-
ciale di 1.500 euro per aver incen-
trato la tesi sullo sviluppo di un
tema riferito ai 17 obiettivi per lo
sviluppo sostenibile dell’Onu.
«Questo progetto rappresenta
concretamente il nostro modo di
essere impresa responsabile:
un’azienda che cresce grazie alle
persone e che si impegna ogni
giorno per generare valore non
solo economico, ma anche socia-
le e umano - dichiara Francesco
Malaguti, presidente di Camst
group -. Sostenere i giovani e la
loro formazione significa investi-
re nel futuro delle nostre comuni-
ta».

Tra gli studenti meritevoli figura-
no due giovani della provincia di
Ancona: Marta Mainardi di Anco-
na ed Elisa Campagnoli di Castel-
bellino. Con questo riconosci-
mento, (Camst group rinnova
ogni anno il proprio impegno ri-
volto ai giovani e alla formazio-
ne. Nel 2025 la platea dei premia-
ti si € ampliata in modo significa-
tivo: rispetto ai 34 laureati dello
scorso anno, infatti, sono dieciin
piu gli studenti a ricevere la bor-
sa di studio. Tra i requisiti per par-
tecipare al bando, la conclusione
del percorso di studi in corso e
una votazione finale di 110/110
per gli indirizzi umanistici e di
108/110 per gli indirizzi scientifi-
ci. Questa iniziativa rappresenta
una delle numerose attivita di
welfare che Camst group dedica
ai propri dipendenti e alle loro fa-
miglie, in linea con il percorso
verso un modello di impresa so-
stenibile che I'azienda ha consoli-
dato con la trasformazione in so-
cieta benefit e, dal 2025, con il
conseguimento della certificazio-

ne B Corp: un’attestazione ogget-
tiva dell'impegno del gruppo ver-
SO una crescita sostenibile, inclu-
siva e rigenerativa, orientata a ge-
nerare valore condiviso per le
persone, le comunita e I'ambien-
te. Gli altri studenti premiati pro-
vengono da Emilia-Romagna, Li-
guria, Lombardia, Lazio, Friuli-Ve-
nezia Giulia, Piemonte, Sarde-
gna, Toscana, Umbria e Veneto.
Le borse di studio arrivano in un
anno speciale per Camst group:
il 2025 segna 1’80° anniversario
della fondazione della cooperati-
va, un’occasione per riaffermare
la propria identita e rinnovare la
volonta di contribuire alla trasfor-
mazione del sistema economico
e sociale in chiave partecipativa
e responsabile.
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RISTORANTE di PESCE e NON SOLO
con AMPIO MENU di TERRA e PINSA ROMANA
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Home > Cronaca

Il neolaureato Samuele Farina vince la
borsa di studio Camst group

di Redazione — sabato 25 Ottobre 2025 11:43 in Articoli recenti, Cronaca

LA OCANDA DEL DRAGO MARINO
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con AMPIO MENU di TERRA e PINSA ROMANA
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CONDIVISIONI

ﬁ Condividi su Facebook @ Invia su Whatsapp

Samuele Farina di Orvieto ha vinto la borsa di studio/Camst group, azienda tra le

principali in Italia attive nella ristorazione e nel facility services.

Sono 44 i neolaureati, figli di dipendenti che si sono distinti per particolari meriti
accademici, che quest’anno hanno ricevuto le borse di studio.

Gli studenti provengono da 20 citta italiane: 41 di loro hanno ricevuto un contributo di
1.000 euro ciascuno, mentre tre ragazzi hanno ottenuto un premio speciale di 1.500 euro
per aver incentrato la tesi sullo sviluppo di un tema riferito ai 17 obiettivi per lo sviluppo
sostenibile del’lONU.
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«Questo progetto rappresenta concretamente il nostro modo di essere impresa
responsabile — dichiara Francesco Malaguti, presidente di[€amst group — un’azienda
che cresce grazie alle persone e che si impegna ogni giorno per generare valore non
solo economico, ma anche sociale e umano. Sostenere i giovani e la loro formazione
significa investire nel futuro delle nostre comunitax.

Con questo riconoscimento, [€amst group rinnova ogni anno il proprio impegno rivolto ai
giovani e alla formazione. Nel 2025 |a platea dei premiati si € ampliata in modo
significativo: rispetto ai 34 laureati dello scorso anno, infatti, sono dieci in pit gli studenti
aricevere la borsa di studio. Tra i requisiti per partecipare al bando, la conclusione del
percorso di studi in corso e una votazione finale di 110/110 per gli indirizzi umanistici e di
108/110 per gli indirizzi scientifici.

Questa iniziativa rappresenta una delle numerose attivita di welfare che [Camst group
dedica ai propri dipendenti e alle loro famiglie, in linea con il percorso verso un modello
di impresa sostenibile che I'azienda ha consolidato con la trasformazione in societa
benefit e, dal 2025, con il conseguimento della certificazione B Corp: un’attestazione
oggettiva dell'impegno del gruppo verso una crescita sostenibile, inclusiva e rigenerativa,
orientata a generare valore condiviso per le persone, le comunita e 'ambiente.

Tag: [C@mstgroup Francesco Malaguti Samuele Farina
6 Condividi
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L'ultimo scontro tra Appello a Bandecchi Furto con strappo in
regione Umbria e di tre anziani, una centro: polizia arresta
comune di Terni é invalida di 87 anni, via 20enne
sugli alloggi Ater dalla guerra in ® 24 OTTOBRE 2025
® 24 OTTOBRE 2025 Ucraina: “viviamo in

una casa di 30 mq, con

un bagno di1mgq,

piena di muffa”

® 23 OTTOBRE 2025

/fé LECO DELLA STAMPA'

LEADER IN MEDIA INTELLIGENCE

Camst - Corporate

Pag. 29

105047

riproducibile.

non

del destinatario,

esclusivo

uso

ad

stampa

Ritaglio



24-10-2025
camst: o | o ° ffe

group

A 12 neolaureati dellEmilia-Romagna le borse di studio Camst group: premi
anche a Parma e Fornovo =

Camst group, azienda tra le principali in Italia attive nella ristorazione e nel facility services, anche
guestanno ha assegnato borse di studio a 44 neolaureati, figli di dipendenti che si sono distinti per
particolari meriti accademici. Gli studenti provengono da 20 citta italiane: 41 di loro hanno ricevuto
un contributo di 1.000 euro ciascuno, mentre tre ragazzi hanno ottenuto un premio speciale di
1.500 euro per aver incentrato la tesi sullo sviluppo di un tema riferito ai 17 obiettivi per lo sviluppo
sostenibile dellONU. Tra gli studenti meritevoli figurano 5 giovani della provincia di Bologna: Simona
Argentiero di Pianoro, Chiara Tagliaventi di Castello di Serravalle, Simone Pasotti di Mordano, Elena
Bucciarelli di San Giorgio di Piano, Elena Gasperini di Zola Predosa. Due giovani risiedono in .
provincia di Modena: Silvia Cappi di Maranello ed Ebi Bermeta di Castelfranco Emilia, 2 studenti r|5|edono nella
provincia di Parma, Federico Grossi di Parma e Sarah Speroni di Fornovo Taro, mentre 3 premiati provengono da
Ravenna, Ludovica Triossi, Leonardo Cangini e Nicola Argelli. Bologna, con 5 borse, € la seconda provincia con piu
premiati a livello nazionale, dopo la provincia di Udine che ha avuto 7 borse di studio. LEmilia-Romagna, con 12
sovvenzioni, e stata la prima regione per numero di premiati. «Questo progetto rappresenta concretamente il nostro
modo di essere impresa responsabile: unazienda che cresce grazie alle persone e che si impegna ogni giorno per
generare valore non solo economico, ma anche sociale e umano dichiara Francesco Malaguti, presidente di (Camst
group -. Sostenere i giovani e la loro formazione significa investire nel futuro delle nostre comunita».
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Messaggero s sordenone

& GIORNALE DELFRINLI

Borse di studio assegnate per meriti accademici

Camstgroup, trale principali aziende attive
inltalianel settore dellaristorazione, ha as-
segnatoanche quest'anno borsedistudioa

denti provengono da 20 citta italiane: 41 di
loro hanno ricevuto un contributo di 1.000
eurociascuno, mentretre ragazzi hanno ot-
tenuto un premio speciale di 1.500 euro per
avere incentrato la tesi su un tema riferito

ai 17 obiettivi per lo sviluppo sostenibile
dell’'Onu. Tra gli studenti meritevoli figura-
no due della provincia di Pordenone (nelle
foto): Alessia Marinetti di Porcia, cui € anda-
to uno dei premi speciali per la sostenibili-
ta, e Giulia Castellarin di San Vito al Taglia-
mento.
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A 12 neolaureati dell'Emilia-Romagna le borse di studio Camst group

Facebook Twitter Linkedin WhatsApp Telegram Email Copy URL Print Elena
Gasperini, Zola Predosa Bologna tra le province con il pit alto numero di borse a
livello nazionale Camst group, azienda tra le principali in Italia attive nella
ristorazione e nel facility services, anche quest’anno ha assegnato borse di
studio a 44 neolaureati, figli di dipendenti che si sono distinti per particolari
meriti accademici. Gli studenti provengono da 20 citta italiane: 41 di loro hanno
ricevuto un contributo di 1.000 euro ciascuno, mentre tre ragazzi hanno
ottenuto un premio speciale di 1.500 euro per aver incentrato la tesi sullo :
sviluppo di un tema riferito ai 17 obiettivi per lo sviluppo sostenibile dell"lONU. «Questo progetto rappresenta
concretamente il nostro modo di essere impresa responsabile: un“azienda che cresce grazie alle persone e che si
impegna ogni giorno per generare valore non solo economico, ma anche sociale e umano dichiara Francesco
Malaguti, presidente di Camst group -. Sostenere i giovani e la loro formazione significa investire nel futuro delle
nostre comunita». Tra gli studenti meritevoli figurano 5 giovani della provincia di Bologna : Simona Argentiero di
Pianoro, Chiara Tagliaventi di Castello di Serravalle, Simone Pasotti di Mordano, Elena Bucciarelli di San Giorgio di
Piano, Elena Gasperini di Zola Predosa. Due giovani risiedono in provincia di Modena: Silvia Cappi di Maranello ed Ebi
Bermeta di Castelfranco Emilia, 2 studenti risiedono nella provincia di Parma, Federico Grossi della citta di Parma e
Sarah Speroni di Fornovo di Taro, mentre 3 premiati provengono da Ravenna, Ludovica Triossi, Leonardo Cangini e
Nicola Argelli. Bologna, con 5 borse, & la seconda provincia con pil premiati a livello nazionale, dopo la provincia di
Udine che ha avuto 7 borse di studio. L'Emilia-Romagna, con 12 sovvenzioni, € stata la prima regione per numero di
premiati. Con questo riconoscimento, Camst group rinnova ogni anno il proprio impegno rivolto ai giovani e alla
formazione. Nel 2025 la platea dei premiati si € ampliata in modo significativo: rispetto ai 34 laureati dello scorso
anno, infatti, sono dieci in piu gli studenti a ricevere la borsa di studio. Tra i requisiti per partecipare al bando, la
conclusione del percorso di studi in corso e una votazione finale di 110/110 per gli indirizzi umanistici e di 108/110
per gli indirizzi scientifici. Questa iniziativa rappresenta una delle numerose attivita di welfare che|Camst group dedica
ai propri dipendenti e alle loro famiglie, in linea con il percorso verso un modello di impresa sostenibile che I'azienda
ha consolidato con la trasformazione in societa benefit e, dal 2025, con il conseguimento della certificazione B Corp :
un’attestazione oggettiva dell'impegno del gruppo verso una crescita sostenibile, inclusiva e rigenerativa, orientata a
generare valore condiviso per le persone, le comunita e I'ambiente. Gli altri studenti premiati provengono da Friuli-
Venezia Giulia, Liguria, Lombardia, Lazio, Marche, Piemonte, Sardegna, Toscana, Umbria e Veneto. Le borse di studio
arrivano in un anno speciale periCamst group: il 2025 segna I'80° anniversario della fondazione della cooperativa, un
‘occasione per riaffermare la propria identita e rinnovare la volonta di contribuire alla trasformazione del sistema
economico e sociale in chiave partecipativa e responsabile. Camst group € una Societa Cooperativa Benefit, dal 2025 B
Corp, fondata a Bologna nel 1945. Quest’anno celebra il suo 80° anniversario. L'azienda e tra le principali realta in
Italia nel settore della ristorazione collettiva, servendo scuole, aziende, ospedali e case di cura. Offre anche servizi di
ristorazione commerciale attraverso marchi come Tavolamica, NOI e Dal 1945 Gustavo ltaliano, oltre al banqueting
con il brand Dettagli catering. Nel corso degli anni, Camst group ha ampliato la sua offerta includendo anche il facility
management, offrendo una vasta gamma di servizi sia ai clienti pubblici che privati. La sua vocazione sostenibile non
solo riflette il desiderio di garantire scelte alimentari di qualita, ma anche di prendersi cura delle persone e dell
“ambiente. Con oltre 11.000 dipendenti. Facebook Twitter Linkedin WhatsApp Telegram Email Copy URL Print Sonja
Vietto
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A 5 NEOLAUREATI DELLA TOSCANA LE BORSE DI STUDIO EAMSTIGROUP

[GSEE group, azienda tra le principali in Italia attive nella ristorazione e nel facility services, anche
quest'anno ha assegnato borse di studio a 44 neolaureati, figli di dipendenti che si sono distinti per
particolari meriti accademici.

Gli studenti provengono da 20 citta italiane: 41 di loro hanno ricevuto un contributo di 1.000 euro
ciascuno, mentre tre ragazzi hanno ottenuto un premio speciale di 1.500 euro per aver incentrato la
tesi sullo sviluppo di un tema riferito ai 17 obiettivi per lo sviluppo sostenibile del'ONU.

«Questo progetto rappresenta concretamente il nostro modo di essere impresa responsabile:
un'azienda che cresce grazie alle persone e che si impegna ogni giorno per generare valore non solo
economico, ma anche sociale e umano - dichiara Francesco Malaguti, presidente di[G8msfigroup -.
Sostenere i giovani e la loro formazione significa investire nel futuro delle nostre comunitas.

Tra gli studenti meritevoli figurano 3 giovani della provincia di Firenze, Irene Secci di Bagno a Ripoli,
Giulia Mancuso di Campi Bisenzio € Matteo Ciccarelli di Firenze, e 2 giovani di Prato, Stefano Galeotti
e Noemi De Filippis.

Con questo riconoscimento,J88MIBE group rinnova ogni anne il proprio impegno rivolto ai giovani e
alla formazione. Nel 2025 la platea dei premiati si & ampliata in modo significativo: rispetto ai 34
laureati dello scorso anno, infatti, sono dieci in pit gli studenti a ricevere la borsa di studio. Tra i
requisiti per partecipare al bando, la conclusione del percorso di studi in corso e una votazione finale
di 110/110 per gli indirizzi umanistici e di 108/110 per gli indirizzi scientifici.

Questa iniziativa rappresenta una delle numerose attivita di welfare che-group dedica ai propri
dipendenti e alle loro famiglie, in linea con il percorso verso un modello di impresa sostenibile che
l'azienda ha consolidato con la trasformazione in societa benefit e, dal 2025, con il conseguimento
della certificazione B Corp: un’attestazione oggettiva dell impegno del gruppo verso una crescita
sostenibile, inclusiva e rigenerativa, orientata a generare valore condiviso per le persone, le comunita
e I'ambiente.

Gli altri studenti premiati provengono da Emilia-Romagna, Liguria, Lombardia, Lazio, Marche,
Piemonte, Sardegna, Friuli-Venezia Giulia, Umbria e Veneto.

Le borse di studio arrivano in un anno speciale per[@8figtigroup: il 2025 segna I'80° anniversario della
fondazione della cooperativa, un‘occasione per riaffermare la propria identita e rinnovare |a volonta di
contribuire alla trasformazione del sistema economico e sociale in chiave partecipativa e responsabile.

[GEMEH aroup é una societa xooperativa benefit, dal 2025 B Corp, fondata a Bologna nel 1945.
Quest'anno celebra il suo 80° anniversario. L'azienda & tra le principali realta in ltalia nel settore della
ristorazione collettiva, servendo scuole, aziende, ospedali e case di cura. Offre anche servizi di
ristorazione commerciale attraverso marchi comefiavoianmical NO! ¢ DaliSZsIGUsaalitEIEns] oitre al
banqueting con il brand [Ettagieatening] Nel corso degli anni, [@8Mst group ha ampliato la sua
offerta includendo anche il offrendo una vasta gamma di servizi sia ai clienti
pubblici che privati. La sua vocazione sostenibile non solo riflette il desiderio di garantire scelte
alimentari di qualita, ma anche di prendersi cura delle persone e dell'ambiente. Con oltre 11.000
dipendenti.
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Ospedale Terni: intervento
di eccellenza in Urologia,
effettuata una
tumorectomia renale
robotica

Studente ternano del liceo
| Donatelli conquistail
secondo posto alle
“Olimpiadi nazionali di
Statistica”

Camst group, azienda tra le principali in Italia attive nella

ristorazione e nel facility services, anche quest’anno ha Adm, il Prefetto di Perugia

in visita all'Ufficio delle

assegnato borse di studio a 44 neolaureati, figli di dipendenti D
ogane

che si sono distinti per particolari meriti accademici.

Gli studenti provengono da 20 citta italiane: 41 di loro hani o
Gestisci Consenso

ricevuto un contributo di 1.000 euro ciascuno, mentre tre |
hanno ottenuto un premio speciale di 1.500 euro per aver
incentrato la tesi sullo sviluppo di un tema riferito ai 17 ob
per lo sviluppo sostenibile dell’ONU.

A AN simial fi e imekba miEa KMam anmansaatica A clEfenrn 1 amncanea

«Questo progetto rappresenta concretamente il nostro modo di
essere impresa responsabile: un’azienda che cresce grazie alle
persone e che si impegna ogni giorno per generare valore non
solo economico, ma anche sociale e umano - dichiara
Francesco Malaguti, presidente di [Camst group -. Sostenere i
giovani e la loro formazione significa investire nel futuro delle
nostre comunita».

Tra gli studenti meritevoli figura un giovane della provincia di
Terni: Samuele Farina di Orvieto.

Con questo riconoscimento, [CaMst group rinnova ogni anno il
proprio impegno rivolto ai giovani e alla formazione. Nel 2025 la
platea dei premiati si € ampliata in modo significativo: rispetto ai
34 laureati dello scorso anno, infatti, sono dieci in piu gli
studenti a ricevere la borsa di studio. Tra i requisiti per
partecipare al bando, la conclusione del percorso di studi in
corso e una votazione finale di 110/110 per gli indirizzi umanistici
e di 108/110 per gli indirizzi scientifici.

Per fornire le migliori esperienze, utilizziamo tecnologie come i cookie per
memorizzare e/o accedere alle informazioni del dispositivo. Il consenso a questi
tecnologie ci permettera di elaborare dati come il comportamento di navigaziom

st taEliaden

ffé LECO DELLA STAMPA'

LEADER IN MEDIA INTELLIGENCE

Richieste e segnalazioni

Pag. 34

105047

riproducibile.

non

del destinatario,

esclusivo

uso

ad

stampa

Ritaglio



21-10-2025
RADIOGALILEO.IT
_ Pagina
camst: o 5/o f@

group

Questa iniziativa rappresenta una delle numerose attivita di
welfare che [Camst group dedica ai propri dipendenti e alle loro
famiglie, in linea con il percorso verso un modello di impresa
sostenibile che l'azienda ha consolidato con la trasformazione in
societa benefit e, dal 2025, con il conseguimento della
certificazione B Corp: un‘attestazione oggettiva dell'impegno del
gruppo verso una crescita sostenibile, inclusiva e rigenerativa,
orientata a generare valore condiviso per le persone, le comunita
e 'ambiente.

Gli altri studenti premiati provengono da Emilia-Romagna,
Liguria, Lombardia, Lazio, Marche, Piemonte, Sardegna, Toscana,
Friuli-Venezia Giulia e Veneto.

Le borse di studio arrivano in un anno speciale per Camst group:
il 2025 segna ['80° anniversario della fondazione della
cooperativa, un‘occasione per riaffermare la propria identita e
rinnovare la volonta di contribuire alla trasformazione del
sistema economico e sociale in chiave partecipativa e

responsabile.
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